PEDOMAN WAWANCARA MENDALAM
JUDUL PENELITIAN: PENGEMBANGAN MODEL PENDAMPINGANKELUARGA MELALUI PEMBENTUKAN KADER PEDULI STUNTING DI DESA SINABATTA KABUPATEN MAMUJU TENGAH TAHUN 2022
Pedoman Wawancara untuk TPG  (Jumlah Responden 2 TPG dari Puskesmas yang berbeda)
1. Ucapkan terima kasih kepada informan atas kesediaannya diwawancarai.
2.  Perkenalkan diri dan jelaskan topik wawancara serta tujuan wawancara
dilakukan.
3.  Jelaskan bahwa tidak ada jawaban yang salah dan benar, tetapi informan
bebas menyampaikan pendapat, pengalaman, harapan, atau saran-saran
yang berkaitan badengan topik wawancara.
4.  Catat seluruh pembicaraan
5.  Mintalah waktu lain jika informan hanya memiliki waktu yang terbatas
saat itu 
I. IDENTITAS RESPONDEN
Nama  Informan		:
Unit Tempat Bekerja	:
Lama Bekerja		:
II. Organisasi
1) Apa saja uraian tugas/TUPOKSI ibu dalam kegiatan PSG?
2) Apakah ada hambatan dalam menjalankan tugas dalam pelaksanaan kegiatan PSG?
3) Program apa saja yang menjadi program kerja gizi di Puskesmas saudara?
III. Sistem Informasi
1) Indikator secara operasional dan secara nasional
2) Indikator yang tersedia untuk sistem informasi Pemantauan Status Gizi pada balita?
3) Adakah hambatan dilihat dari: formulasi indikator (rumusnya), variabel, sumber data, definisi   operasional?
4) Metode pengumpulan data
5) Siapa yang melakukan kegiatan penimbangan balita? 

IV. Pengolahan dan analisis data
1) Bagaimana cara penyimpanan data?
2) Siapa yang mengolah data Pemantauan Status Gizi pada balita?
3) Bagaimana cara pengolahan dan analisis datanya, apakah ada alat bantu? (form, software yang digunakan?)
4) Bagaimana bentuk dari hasil pengolahan datanya?
5) Apakah Puskesmas melakukan analisis? Bagaimana melakukan analisis
6) data Pemantauan Status Gizi pada balita di Puskesmas?
7) Bagaimana tindak lanjut langsung dari hasil analisis terhadap hasil informasi yang diperoleh?

V. Koordinasi /integrasi dengan sub sistem terkait
1) Bagaimana mekanisme control dalam pengelolaan SI Pemantauan Status Gizi pada balita?
2) Adakah koordinasi dengan sub sistem lain yang terkait dengan Pemantauan Status Gizi pada balita?
VI. Penyajian dan interpretasi data
1) Bagaimana dan bentuk penyajian data Pemantauan Status Gizi pada balita? bentuk tabel dan grafik garis, balok, batang, pie, map dan lain-lain?). sudahkah memenuhi kebutuhan?
2) Penyajiannya menggambarkan situasi wilayah dalam periode waktu
3) tertentu dilakukan secara (bulanan, triwulanan, dan tahunan?) Apakah Puskesmas melakukan interpretasi? Bagaimana melakukan interpretasi data Pemantauan Status Gizi pada balita di Puskesmas?
VII. Diseminasi data
1) Siapa saja yang memanfaatkan informasi yang dihasilkan? (stakeholder internal & eksternal)
2) Mengapa harus didiseminasi ke stakeholder tersebut?
3) Bagaimana diseminasi informasi ke stakeholder tersebut?
4) Apakah ada umpan balik? jika iya, bagaimana mekanisme umpan balik? Berapakah frekuensi pemberian umpan balik?
5) Bagaimana bentuk umpan balik?
6) Bagaimana Koordinasi Anda dengan Kader yang ada di masyarakat terkait Stunting?


Pedoman Wawancara untuk Kader  (Jumlah Responden= 4  masing 1 Kader dari Posyandu yang berbeda)
1. Ucapkan terima kasih kepada informan atas kesediaannya diwawancarai.
2.  Perkenalkan diri dan jelaskan topik wawancara serta tujuan wawancara
dilakukan.
3.  Jelaskan bahwa tidak ada jawaban yang salah dan benar, tetapi informan
bebas menyampaikan pendapat, pengalaman, harapan, atau saran-saran
yang berkaitan badengan topik wawancara.
4.  Catat seluruh pembicaraan
5. [bookmark: _GoBack] Mintalah waktu lain jika informan hanya memiliki waktu yang terbatas
saat itu 
I. IDENTITAS RESPONDEN
Nama  Informan		:
Unit Tempat Bekerja	:
Lama Bekerja		:

1) Apa yang ibu ketahui tentang pelaksanaan kegiatan pemantauan status gizi?
2) Bagaimana uraian tugas ibu dalam kegiatan pemantauan status gizi, terutama dalam kegiatan pencatatan dan pelaporan data dari posyandu ke puskesmas?
3) Apakah ada hambatan dalam menjalankan tugas dalam pelaksanaan kegiatan PSG?
4) Apakah Ibu sebagai kader telah mempunya program kerja? Apakah ada program kerja yang spesifik tentang stunting? Jika Ya, seperti apa itu?
5) Apa yang ibu ketahui tentang PSG?
6) Apakah informasi tentang tatacara PSG sudah jelas disampaikan petugas?
7) Apa saja pengalaman ibu berkaitan dengan kegiatan PSG tersebut, termasuk kendala-kendalanya?
8) Apakah menurut ibu pencatatan dan pelaporan data pemantauan  pertumbuhan balita di posyandu sudah berjalan dengan baik?
9) Bagaimana dengan kelengkapatan (semua field terisi), ketepatan (penentuan status timbang balita) dan kecepatan data yang dikumpulkan?
10) Apa yang paling menjadi hambatan dalam proses pencatatan dan pelaporan data  pemantauan pertumbuhan balita di posyandu?
11) Penanggulangan apa yang pernah dilakukan untuk mengurangi masalah tersebut?
12) Menurut ibu, masukan untuk kegiatan PSG dalam menghasilkan informasi PSG sehingga penanganan balita yang bermasalah dengan status gizinya dapat cepat dan tepat?
13) Menurut ibu program apa yang harus ada pada kader untuk mencegah stunting
